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MPRESA PUBLICA
PREVENCION DE RIESGOS ERGONOMICOS
Descripcion general ®

El desarrollo de la salud ocupacional en Ecuador ha ido avanzando de manera
coherente con el modelo general de desarrollo productivo, el presente curso de
Prevencion de Riesgos Ergonémicos ha sido disefiado para proporcionar una serie de
informaciones que permitan desarrollar un ambiente laboral saludable.

La ergonomia es el estudio del trabajo en relacidn con lugar de trabgjo y los
frabajadores, la importancia de pasar la jornada laboral en un ambiente saludable es
un aspecto que se cuida cada vez mds en las empresas.

El avance de la tecnologia y la informdtica han fomentado cada vez mds la creaciéon
de puestos de trabagjo en los que se adoptan posturas que, aunque son cémodas
respecto a ofros trabajos mds duros fisicamente, si no se cuidan adecuadamente
pueden dar lugar a molestias y enfermedades que empeoran tanto la calidad de vida
como la de las tareas a realizar.

La importancia de pasar la jornada laboral en un ambiente saludable es un aspecto
qgue cada vez mds se tiene en cuenta en las empresas de nuestro pais gracias a la
implantacién de politicas de prevencion de riesgos laborales que velan por conseguir
unas condiciones de trabajo idoneas y evitar los posibles accidentes que se pudieran
producir al realizar cada farea.

El curso presencial de Prevencién de Riesgos Ergonémicos con una duracion de 40
horas, se compone de cinco blogues, donde se incluye los fundamentos de la
ergonomia, la identificacién & prevencion, la metodologia , la gestidon y la evaluaciéon
de los riesgos ergondmicos.

PUblico objetivo ®

El curso estd dirigido a: Responsables de Prevencidon de Riesgos Laborales, Médicos
Ocupacionales, Miembros de Comités y Delegados de Seguridad y Salud, Jefes
Administrativos y de Recursos Humanos.

Objetivos de aprendizaje @

Objetivo general

Proporcionar a los participantes los aspectos importantes referentes a las diferentes
metodologias de evaluacién de riesgos ergondmicos para que puedan ser aplicados
en los puestos de cada una de las personas que estdn en su empresa de acuerdo a la
normativa vigente.
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Objetivos especificos

Concienciar a los partficipantes de la importancia de las condiciones
ergondmicas en el desempeno de sus actividades en la organizacién, no
solamente en el medio industrial y/o laboral sino también en el dmbito personal.

Duracion @

El curso de Prevencidn de Riesgos Ergondmicos tiene una duraciéon de: 40 horas

Contenidos ®

BLOQUE 1: Intfroduccién y Fundamentos de la Ergonomia

s L=

Introduccién a la ergonomia.

Importancia.

Concepto, objetivos y alcance de la ergonomia.
Clasificacion y tipos de la ergonomia.
Enfermedades (tfraumas muUsculos esqueléticos)

BLOQUE 2: Identificacion y prevencién de riesgos ergonémicos

2.1.
2.2.
23.
2.4,
2.5.
2.6.

Identificacién de peligros y evaluacion de riesgos ergondmicos.
Priorizacion de riesgos en la fuente, medio y receptor.

Trabajos operativos con riesgos ergondmicos.

Diseno de puestos de frabajo.

Ergonomia en cada ambiente de trabajo.

Carga De Trabajo y Manipulacion De Cargas.

BLOQUE 3: Metodologia de evaluacién de riesgos ergonémicos

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.

Trabajos operativos con riesgos ergondmicos.
Metodologias.
Aplicaciones.
Impacto en la eficiencia del Talento Humano.
BLOQUE 4: Gestion Ergonémica

4.1.
4.2.
4.3.

Concientizacion sobre posturas al sentarse.
Concepto de pausas activas y gimnasia laboral.
Consumo metabdlico
BLOQUE 5: Evaluacion de riesgos derivados

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Introduccioén.

Conceptos previos riesgos.

Evaluacion por tipo de riesgos.

Fases para la evaluacion por tipo de riesgo.
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Competencias previas @

Conocimientos: Los participantes deben conocer de manera bdsica la normativa y
reglamentos de seguridad y salud ocupacional para el sector publico y privado, asi
como los reglamentos internos de su empresa.

Habilidades o destrezas: Los participantes debben conocer el uso de las herramientas de
seguridad para las practicas.

Valores: Los participantes deben establecer criterios éticos respecto al manejo vy

evaluaciéon de los comportamientos observables de las personas y en las actividades
prdcticas.

Recursos ®

= Acceso al paquete Microsoft Office en sus componentes Word, Excel y Power Point.
= Disponer de un programa para abrir archivos PDF

= EqQuipo de proteccion personal

Aspectos metodologicos @

DESARROLLO DE CASOS USO DE TECNOLOGIAS DE LA
PRACTICOS INFORMACION

EVALUACIONES PERIODICAS SEGUIMIENTO DE UN
DE DESEMPENO INSTRUCTOR EXPERTO

EVALUACIONES
PRACTICAS
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Criterios de aprobacién ®

» Registro de asistencia de al menos el 80% en horas del total del programa.
=  Obtencién de la nota final minima de 7/10 puntos.

Certificado ®

El participante que cumpla con los criterios de aprobacién, recibird un certificado con
el aval de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, ESPE INNOVATIVA EP, y ademds
con los avales de la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cudlificaciones
Profesionales (SETEC) y del Comité Interinstitucional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
(CISHT).

Perfil del Facilitador @

Formacion académica
Pregrado:

Profesionales con formacién académica técnica de tercer nivel, especializados en el
drea de seguridad y salud ocupacional.

Posgrado

Maestria en Prevencion de Riesgos Laborales, o dreas afines a Seguridad y Salud
Ocupacional.

Experiencia relacionada
Poseen amplia trayectoria en capacitacién y formacién de adultos bajo el enfoque de

competencias laborales. Cuentan con experiencia aplicada comprobable en las
diferentes dreas técnicas y en las dreas de seguridad y salud ocupacional.
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